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El enfoque de los recursos de poder es una
construccion conceptual académica elaborada en
dialogo con sindicalistas y para su aplicacion
practica. La idea es que los sindicatos evalUen sus
recursos de poder, identifiquen sus capacidades y
hagan una eleccion estratégica que les permita una
transformacion para alcanzar sus objetivos.
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El poder estructural refiere a la posicion de los
asalariados en el sistema economico; el asociativo
resulta de la “asociacion de organizaciones obreras
politicas o sindicales”; el institucional es el resultado
de luchas y procesos de negociacion que instituyen
normas e instituciones; y el social esta definido por la
cooperacion con otros y la capacidad de discurso.
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En la produccion
En la circulacion

En la reproduccion
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Poder social

Poder de cooperacion

Poder de discurso
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LA HISTORIA DE LOS PESCADORES QUE SE TOMARON EL PALACIO ARIZTIA Y LA CUT

Nautfragio social

» Caminaron siete dias hasta Santiago exigiendo una salida a la pobreza, para ellos
la peor condena de la Ley de Pesca. Sin solucion, uno se colgo en su casa, otro reband
su cuello y un tercero intenté quemarse. Suman un mes durmiendo en carpas en un
gimnasio de la capltal y pasaran la Navidad en la Plaza de La Constitucion. Estén
deprimidos, desesperados. Dispuestos a todo. Ya no tienen nada que perder.
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Poder estructural Poder asociativo

Estabilidad y vitalidad de la
organizacion sindical

Poder en la produccion y
en el mercado laboral

Poder institucional Poder social

Asegurar la influencia en confextos Poder de cooperacion y discurso
instifucionales
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Seguinla Direccion del Duranteel 2013, laem-

o SHESe ° Trabajo, durante 2013 1a presaRedbus fue multada
=B Ha mo empresaRedbus Urbano en 54 ocasiones por infringir la
I /i tado recibié 138 denuncias por leylaboral. Dentro de lasma-
FENAEDUP infracciones al Codigo del terias sancionadas se inclu-
Trabajo.Duranteel2012,lacifra  yencontratos de trabajo, re-
llegé alos 98 casosyen 20N muneraciones y materias
hubo 18 requerimientos. previsionales.

Chofer de Transantiago se quema a lo
bonzo por dlsputa laboral con empresa

‘ Redbus comenzoa
L& funcionaren 201, tras
i laquiebradela

empresaBuses Gran
Santiago. Pertenecea
capitales franceses.

En Transantiago,
Redbus posee el 10%
debusesyel15%de
recommidos, conuna
flotade 576 buses. Son
todos alimentadores.

Hace dos aiios, |2
empresaenfrentoun
paro de choferes que

se prolongd por cuatro
dias, por el despido de

280 trabajadores.
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